



Проект


Перевод

Парламент  Республики  Молдова

ЗАКОН

о внесении изменений и дополнений

в некоторые законодательные акты

____________________________________

Парламент принимает настоящий органический закон.


Ст. I. – В Закон о защите персональных данных № 17-XVI от 15 февраля 2007 года (Официальный монитор Республики Молдова, 2007 г., № 107-111, ст. 468), внести следующие изменения и дополнения:


1. В статье 11:


часть (1) дополнить предложением следующего содержания:

„Центр имеет печать и бланки со своим наименованием и изображением государственного герба Республики Молдова.”.

в части (2) слова “Структура, штатное расписание, полномочия” заменить словами “Структура, предельная штатная численность и полномочия служащих”;

часть (6) изложить в следующей редакции:
“(6) Центр ежегодно до 15 марта представляет Парламенту, Президенту  Республики Молдова и Правительству отчет о деятельности за истекший календарный год, подлежащий опубликованию в Официальном Мониторе.”.

дополнить статью частями (8) и (9) следующего содержания:

„(8) При исполнении должностных обязанностей служащие Центра имеют свободный доступ в помещения и на территорию органов публичного управления, хозяйствующих субъектов, кроме жилых помещений физических лиц, а также к документам, кроме содержащих государственную тайну.
(9) Должностные лица всех уровней обязаны представлять Центру истребованные материалы и документы для осуществления служебных обязанностей в предусмотренном законодательством сроке, если в запросе не предусмотрен иной срок.”.
2. Дополнить закон статьей 111 следующего содержания:

“Статья 111. Руководство Центра

(1) Центром руководит директор, который назначается на должность Парламентом большинством голосов избранных депутатов по предложению Председателя Парламента, после консультаций с парламентскими фракциями, с предварительного положительного заключения Комиссии по национальной безопасности, обороне и общественному порядку на срок 5 лет. Одно и то же лицо не может занимать должность директора более двух сроков подряд.

(2) Директор Центра осуществляет общее руководство Центром, координирует, принимает на работу и освобождает от должности служащих Центра, устанавливает их должностные обязанности, организует подготовку и представляет на пленарных заседаниях Парламента годовые отчеты Центра, представляет учреждение в стране и за рубежом.

(3) При осуществлении своих полномочий директору Центра оказывает помощь заместитель директора, назначаемый Парламентом по предложению директора Центра с предварительного положительного заключения Комиссии по национальной безопасности, обороне и общественному порядку на срок 5 лет. В случае временного отсутствия директора Центра его заместитель временно исполняет его обязанности.

(4) Директором Центра может быть любое лицо, имеющее гражданство Республики Молдова, высшее юридическое образование, профессиональный опыт не менее пяти лет в области защиты прав и свобод человека. 

(5) По своей значимости и уровню заработной платы должности директора и заместителя директора Центра относятся к руководящим должностям I ранга в центральных органах публичной власти.

(6) Директор и заместитель директора Центра не могут занимать выборную или государственную должность, не могут осуществлять другую оплачиваемую деятельность, за исключением преподавательской или научной.

(7) Директор и заместитель директора Центра не могут осуществлять политическую деятельность, быть членом партии или другой общественно-политической организации.

(8) Директор и заместитель директора Центра продолжают осуществлять свои должностные обязанности до принятия должности их преемниками, за исключением случаев досрочного прекращения полномочий или освобождения от обязанностей.

(9) Полномочия директора и заместителя директора Центра прекращаются в случаях:

a) истечения срока полномочий;
b) отставки;
c) несовместимости с другими публичными или частными должностями;
d) выражения недоверия Парламентом;
e) невозможности осуществления полномочий в течение более 90 дней по причине состояния здоровья, установленного специальным медицинским обследованием;
f) смерти.

(10) Отставка, невозможность осуществления полномочий по причине состояния здоровья или смерти констатируется на пленарном заседании Парламента путем принятия постановления, которым принимается к сведению появление причины, определившей прекращение полномочий.

(11) Предложение о выражении недоверия директору Центра может быть представлено Председателем Парламента или не менее чем 20 депутатами в следующих случаях:

a) грубого нарушения должностных обязанностей, предусмотренных законодательством;
b) вынесения окончательного обвинительного приговора.

(12) Предложение о выражении недоверия заместителю директора Центра может быть представлено директором Центра или не менее чем 20 депутатами в следующих случаях:

a) грубого нарушения должностных обязанностей, предусмотренных законодательством;
b) вынесения окончательного обвинительного приговора.

(13) Комиссия по национальной безопасности, обороне и общественному порядку представляет Парламенту обоснованное заключение по инициированному предложению.

(14) Постановление о выражении недоверия Парламентом принимается большинством голосов избранных депутатов.

(15) Персонал Центра состоит из государственных служащих и персонала, нанятого по контракту на основе конкурса в соответствии с действующим законодательством.

Ст. II. – В Закон о системе оплаты труда в бюджетной сфере № 355-XVI от 23 декабря 2005 года (Официальный монитор Республики Молдова, 2006 г., № 35-38, ст. 148), с последующими изменениями и дополнениями, внести следующие дополнения:

приложение 3 после раздела “Центр по Правам Человека” дополнить новым разделом следующего содержания:

“ Национальный Центр по Защите Персональных Данных
Директор







6500

Заместитель директора





6200”
приложение 4 после раздела “Центр по Правам Человека” дополнить новым разделом следующего содержания:

“ Национальный Центр по Защите Персональных Данных
Начальник управления 





1600-2200

Начальник отдела





1400-2000

Главный консультант 





1200-1800

Старший консультант





1100-1700”
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ               ПАРЛАМЕНТА

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Защита персональных данных является новой сферой для законодательного пространства Республики Молдова. 

В целях приведения законодательства Республики Молдова в соответствие с законодательством европейского сообщества 15 февраля 2007 года Парламент Республики Молдова принял Закон о защите персональных данных №17-XVI, в статье 11 которого учреждается орган контроля за соответствием обработки персональных данных требованиям указанного закона – Национальный Центр по Защите Персональных Данных.

Посредством данного нормативного акта обеспечена реализация Конвенции о защите граждан в отношении автоматизированной обработки личных данных, заключенной в Страсбурге 28 января 1981 года и ратифицированной Парламентом Республики Молдова 2 июля 1999 года Постановлением № 483-XVI.
Создание национального органа в области защиты персональных данных позволит Республике Молдова выполнить установленную в Плане действий Республика Молдова – Европейский Союз задачу №55, предусматривающую подписание Договора о сотрудничестве с организациями EUROJUST и EUROPOL. 

На этапе разработки данного проекта закона было изучено законодательство о защите данных государств-членов ЕС, а также был осуществлен ознакомительный визит в Венгерский Офис омбудсмена по защите данных, находящийся в Будапеште, опыт и рекомендации которых были приняты во внимание группой авторов.  

Так, согласно представленному проекту закона общее руководство Центром осуществляется директором, который назначается Парламентом на срок 5 лет большинством голосов избранных депутатов по предложению Председателя Парламента, после консультаций с парламентскими фракциями, при наличии предварительного положительного заключения Комиссии по национальной безопасности, обороне и общественному порядку.

При осуществлении своих полномочий директору Центра оказывает помощь заместитель директора, назначаемый на должность Парламентом по предложению директора Центра.

С точки зрения ранга государственной должности и заработной платы предлагается приравнять должности директора и заместителя директора Центра к руководящим должностям центральных органов публичной власти первого ранга. 

Целесообразность установления столь высокого статуса для руководящих должностей этого учреждения обусловлена необходимостью реального обеспечения независимости по отношению к любому органу публичной власти и эффективности деятельности по контролю и продвижению Центром в Республике Молдова основных прав и свобод человека в процессе обработки персональных данных. Более того, законодательство европейского сообщества, а также практика государств Европейского Союза подтверждают и рекомендуют установление достаточно высокого статуса для гарантирования неприкосновенности мандата руководителя национального органа в соответствующей области. 

При этом Центр ежегодно, до 15 марта, информирует Парламент, Президента Республики Молдова и Правительство о своей деятельности  и о ситуации в Республике Молдова в области защиты прав и свобод человека при обработке персональных данных. Доклад представляется директором Центра на пленарном заседании Парламента и подлежит опубликованию в Официальном мониторе.


Депутаты Парламента
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