Проект  

Перевод

ПАРЛАМЕНТ РЕСПУБЛИКИ  МОЛДОВА

З А К О Н

о внесении изменений в Закон о миграции

№ 1518- XV от 6 декабря 2002 года
Парламент принимает настоящий органический закон.

В Закон о миграции № 1518 - XV от 6 декабря 2007 года  (Официальный монитор Республики Молдова, 2003 г., № 1-2, ст.2), c последующими изменениями, внести следующие изменения:
1. В статье 1 понятие «иммиграционная квота» изложить в следующей редакции: «трудовая иммиграционная квота – предельное число иностранных граждан и лиц без гражданства, которым разрешен въезд на территорию Республики Молдова в целях осуществления трудовой деятельности, исчисляемое ежегодно в зависимости от потребностей государства».
2. Статью 14 изложить в следующей редакции:
«Статья 14. Трудовая иммиграционная квота
Трудовая иммиграционная квота в Республику Молдова устанавливается ежегодно Правительством по предложению Министерства экономики и торговли, согласованному с   Министерством внутренних дел, в зависимости от потребностей национальной экономики.».

Председатель Парламента 
Перевод
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту закона о внесении изменений в ст. 14 Закона о миграции № 1518-ХУ от 6 декабря 2002 года
В соответствии с настоящими предусмотрениями статьи 14 Закона о миграции № 1518-ХУ от 6 декабря 2002 года, с изменениями и дополнениями предусмотренными в Законе № 137-ХУ1, от 21.06.2007 года, Правительство, по предложению Министерства внутренних дел, устанавливает ежегодно иммиграционную квоту, в целом по стране, которая составляет не более 0,05 процента от общего числа населения постоянно проживающего на территории Республики Молдова. Данная квота не распространяется на лиц, получивших статус репатрианта.
Согласно данным Национального Бюро статистики, в 2007 году, Решением Правительства № 147 от 12.02.2007 года, была установлена квота в размере 2070 иммигрантов. На 1 ноября 2007 года, Министерством внутренних дел были документированы свидетельствами иммигранта 2064 иностранных граждан, что составляет 99,7 процентов из установленной квоты. В данной ситуации, остается нерешенным вопрос о предоставлении статуса иммигранта в отношении 214 иностранных граждан.
Проведя оценку ежегодных иммиграционных квот с 1995 по 2007 годов, отмечается непрерывное уменьшение квот, в зависимости от сокращения числа населения постоянно проживающего на территории республики, на 4,88 процентов.
К примеру, если в 1995 году, иммиграционная квота была установлена из общего числа населения 4352,7 тысяч, что составило 2176 иммигрантов, то в 2006 году, данная квота уменьшилась до 1971 иммигрантов, исходя из того, что постоянно проживающее население на территории Республики Молдова составило 3942,0 тысяч (приложение).
Следует отметить, что число населения, постоянно проживающее на левобережье Днестра, за указанный период было предварительным, и варьировало от 600 тысяч в 1995 году до 500 тысяч в 2007 году.
Исходя из оценок, установлено, что за 1995-2007 годы, число иностранных граждан и лиц без гражданства, ходатайствующие о предоставлении статуса иммигранта, постоянно увеличилось.
Данный феномен, обусловлен многочисленными политическими и социально-экономическими факторами, которые имеют прямое воздействие на миграционные процессы.
О вышеизложенном было проинформировано Правительство, которое
поручением № 1216-522 от 12.11.2007 года поручило заинтересованным
министерствам
внести    предложения    об    изменении    национального
законодательства в целях создания гибкого механизма урегулирования миграционными потоками.
В ходе заседаний рабочей группы, сформированной из представителей Министерства внутренних дел, Министерство экономики и торговли, Министерство иностранных дел и европейской интеграции, Министерства юстиции и Министерства образования и молодежи, в целях защиты внутреннего рынка труда, исходя из международной практики, было принято решение об внесении изменений в Законе о миграции № 1518-ХУ от 6 декабря 2002 года и установлении квоты только для трудовой иммиграции.
Данный проект Закона был поддержан и авизирован центральными органами публичной власти имеющие полномочия в области миграции.
Принятие данных изменений не предусматривает дополнительных
финансовых расходов, а создаст благоприятный имидж Республики Молдова,
стимулируя при этом инвестиции иностранного капитала и создание новых
рабочих мест.
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