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ПАРЛАМЕНТ РЕСПУБЛИКИ МОЛДОВА 

З А К О Н 
о внесении изменений и дополнений  

в Закон о системе оплаты труда в бюджетной сфере

№ 355-XVI от 23 декабря 2005 г.
Парламент принимает настоящий органический закон. 

В Закон о системе оплаты труда в бюджетной сфере № 355-XVI от 23 декабря 2005 г. (Официальный монитор Республики Молдова, 2006 г.,        № 35-38, ст. 148),  с последующими изменениями и дополнениями,  внести следующие изменения и дополнения:

1. В  пункте b) части (1) статьи 9 слова «за использование при исполнении служебных обязанностей иностранных языков» исключить.   

2. Часть (2) статьи 14 исключить.

3. Пункт e) части (1) и часть (5) статьи 21 исключить.

4. Из части (2) статьи 26 слова «квалификационной категории или званию» исключить.
5. В статье 29:

          первое предложение части (4) после слова «устанавливается» дополнить словами: «президенту, заместителям президента и главному ученому секретарю Академии наук Молдовы, служащим административного аппарата Высшего совета по науке и технологическому развитию, Национального совета по аккредитации и аттестации и Агентства по инновациям и трансферу технологий, которые практикуют научную деятельность и ежегодно представляют отчет о научной деятельности» и далее по тексту; 

второе предложение части (8) перед цифрами «15 %» и «25%»   дополнить словом «до», а в конце дополнить следующим текстом:

«Знание языка должно быть подтверждено дипломом или удостоверением, выданным соответствующим учебным заведением. Диплом или удостоверение дает право на получение надбавки к заработной плате в течение 2 лет с даты первоначального установления данной надбавки. По истечении данного срока для получения этой надбавки работники должны сдать экзамен по соответствующей дисциплине»;

внести  часть (10) следующего содержания:

«(10) Работникам бюджетных единиц, в том числе государственным служащим единиц, находящихся на левом берегу Днестра, в селе Варница района Анений Ной и в селах Копанка и Хаджимус района Кэушень устанавливается надбавка  в размере до 30 %  основной заработной платы».

6. В статье 30:

часть (2) изложить в следующей редакции:

«(2) Доплаты за совмещение профессий или должностей в течение рабочего дня устанавливаются в пределах экономии средств на оплату труда, образующейся по тарифным ставкам или должностным окладам высвобожденных работников. Размер доплаты за совмещение не может быть меньше 50 процентов тарифной ставки (должностного оклада) по совмещаемой профессии (должности). В случае совмещения профессии или должности несколькими работникам размер доплаты за совмещение устанавливается пропорционально объему выполняемых каждым из них работ в пределах должностного оклада или тарифной ставки, установленной по совмещаемой профессии (должности).  Перечень совмещаемых профессий не ограничивается. Не разрешается совмещение должностей в течение рабочего дня руководящим работникам и профессорско-преподавательскому составу. 

Доплаты за расширение зон обслуживания или увеличение объема выполняемых работ устанавливаются в процентах к тарифной ставке или должностному окладу работника в зависимости от степени превышения зон обслуживания или увеличения объема выполняемых работ»;
часть (3) в конце дополнить предложением следующего содержания: 
«В случае исполнения обязанностей временно отсутствующего лица, занимающего ответственную государственную должность или государственную должность первого ранга, работником, не являющимся штатным заместителем, указанному работнику выплачивается месячный оклад отсутствующего руководителя».

7. Часть (2) статьи 35 изложить в следующей редакции:

«(2) В отступление от положений части (1) иные сроки вступления в силу устанавливаются для:

части (3) статьи 13, которая вводится в действие с 1 января 2008 года;

статьи 16 - в части, касающейся выделения средств на премирование (за исключением персонала аппаратов Парламента, Президента Республики Молдова и Правительства, персонала Центра по борьбе с экономическими преступлениями и коррупцией, Главной государственной налоговой инспекции, Таможенной службы и Службы финансового контроля и ревизии), которое будет осуществляться поэтапно: в 2006-2008 годах - для государственных служащих органов местного публичного управления и в 2008-2009 годах - для государственных служащих органов центрального публичного управления в размерах и в сроки, установленные Правительством;

части (4) статьи 21 - в части выплаты надбавки за особые условия деятельности военнослужащим, рядовому и начальствующему составу органов национальной обороны, государственной безопасности и общественного порядка с использованием ежемесячно на эти цели 0,5 месячного фонда оплаты труда в 2006 году и плюс еще 0,3 месячного фонда оплаты труда в 2008 году. Для должностей офицерского состава центральных аппаратов министерств, департаментов, служб, Центра по борьбе с экономическими преступлениями и коррупцией, в том числе государственных служащих указанного Центра, а также государственных служащих Главной государственной налоговой инспекции, Таможенной службы и вольнонаемных работников (за исключением рабочих) пенитенциарной системы надбавки будут устанавливаться с использованием 0,4 месячного фонда оплаты труда в 2008 году и плюс еще 0,4 месячного фонда оплаты труда в 2009 году;

статьи 25, которая вводится в действие с 1 января 2010 года;

части (3) статьи 29, которая вводится в действие с 1 декабря 2007 года, за исключением отраслей, в которых надбавка за выслугу лет была установлена до вступления в силу настоящего закона;

части (3) статьи 32, начиная с премирования по результатам 2009 года».
8. В статье 36:

в пунктах a) – f) части (1) слова «1 января 2007 года» заменить словами «1 декабря 2007 года»; 

в части (2):

в пункте a) слова «будет применяться в размере 1,25 с 1 января 2007 года и в полном размере (1,50) с 1 января 2008» заменить словами «будет применяться постепенно, в 2008-2009 годах, в сроки, установленные Правительством»;   

в пункте b) слова «1 января 2007 года» заменить словами «1 декабря 2007 года»;

в части (4) цифры «2007» и «2008» заменить, соответственно, цифрами «2008» и «2009».

9. В части (2) статьи 37 слова «2007 года» заменить словами «2008 года».

10. Приложение № 2 дополнить в конце примечанием следующего содержания:

«Примечание. Месячные оклады председателя и заместителей председателя района Дубэсарь, примаров и заместителей примаров  населенных пунктов левобережья Днестра, района  Дубэсарь и села Варница устанавливаются  с повышением до 20 %».

11.  Приложение № 3 после раздела «Центр по правам человека» дополнить новым разделом следующего  содержания:

«Правительственный  представитель Республики Молдова в Европейском суде по правам человека

	Правительственный представитель
	6500»


12. В приложении № 5:

раздел  «Аппарат Правительства» изложить в следующей редакции:

«Аппарат Правительства 
	Должность
	Вилка должностного оклада, леев

	Начальник управления 
	2250-3000

	Советник первого заместителя Премьер-министра; советник заместителя Премьер-министра
	1900-2650

	Начальник отдела; главный бухгалтер; советник руководителя Аппарата
	1900-2650

	Начальник сектора; руководитель пресс-службы, пресс-секретарь Премьер-министра 
	1800-2550

	Главный консультант
	1750-2450

	Старший консультант
	1400-2100

	Консультант  
	1200-1800

	Референт
	1110-1650»;


раздел «Органы национальной обороны, государственной безопасности и общественного порядка (вольнонаемные работники)» дополнить в конце примечанием следующего содержания:


«Примечание. Вилки должностных окладов для государственных служащих территориальных подразделений устанавливаются на 5-10 % ниже, чем вилки должностных окладов, предусмотренные в настоящем разделе»;

после раздела «Служба финансового контроля и ревизии при Министерстве финансов» внести раздел «Территориальные управления административного контроля Министерства местного публичного управления» следующего содержания:
«Территориальные управления административного контроля Министерства местного публичного управления 
	Должность 
	Вилка должностного оклада, леев

	Начальник управления:

         в территориальном управлении Кишинэу
        в других территориальных управлениях 
	1500 – 2250

1400 – 2100

	Старший консультант
	1100 – 1650

	Специалист 
	750 - 1100»;


раздел «Постоянный аппарат Центральной избирательной комиссии» изложить в следующей редакции:

«Постоянный аппарат Центральной избирательной комиссии 

	Должность 
	Вилка должностного оклада, леев

	Руководитель аппарата
	1600 - 2350

	Начальник управления; главный бухгалтер 
	1500 – 2250

	Начальник отдела
	1400 - 2100

	Главный консультант
	1300 – 1950

	Старший консультант
	1200 - 1800

	Консультант 
	1100 – 1650»;


раздел «Другие органы центрального публичного управления» дополнить в конце  примечанием следующего содержания:

«Примечание. Для государственных служащих территориальных подразделений органов публичного управления, предусмотренных в настоящем разделе, вилки должностных окладов устанавливаются на уровне, предусмотренном для работников территориальных подразделений, указанных в разделе «Агентства,  главные  управления, государственные инспекции и другие органы публичного управления, подведомственные министерствам».
13. В приложении № 6:

разделы «Аппарат примэрии муниципия Кишинэу», «Аппарат примэрий других муниципиев и претур муниципия Кишинэу», «Автономное территориальное образование Гагаузия» и  «Государственные служащие примэрий городов» изложить в следующей редакции: 
«Государственные служащие примэрий 
муниципиев Кишинэу и Бэлць, подразделений, подчиненных их муниципальным советам, и претур муниципия Кишинэу 

	Должность 
	Аппарат  примэрии муниципия Кишинэу

и подразделений, подчиненных 
муниципальному совету Кишинэу
	Аппарат  примэрии муниципия Бэлць и подразделений, подчиненных  
муниципальному совету Бэлць 
	Аппарат  претур 

муниципия Кишинэу


	
	Вилка должностного оклада, леев

	Секретарь  
	1850–2600
	1750-2500
	1700-2450

	Директор главного управления; главный архитектор 
	1700–2450
	1600-2350
	-

	Начальник самостоятельного управления 
	1500–2250
	1400-2100
	-

	Начальник управления в составе главного управления
	1400–2100
	-
	-

	Начальник самостоятельного отдела  
	1400–2100
	1300-1950
	1200-1800

	Главный бухгалтер 
	-
	1300-1950
	1200-1800

	Начальник отдела в составе управления (главного управления)
	1300–1950
	1100-1650
	-

	Начальник службы, сектора 
	1200-1800
	-
	-

	Начальник отдела в составе административного управления 
	1000-1500
	-
	-

	Советник, помощник примара
	1000–1500
	-
	-

	Консультант 
	950–1450
	900-1400
	900-1400

	Главный специалист
	900–1400
	850–1300
	850–1300

	Ведущий специалист 
	850–1300
	750–1100
	750–1100

	Специалист 
	750–1100
	700–1000
	700–1000»


 
Автономно-территориальное образование Гагаузия   
	1 
	2 

	Начальник главного управления 
	1700 – 2450 

	Начальник управления 
	1500 – 2250 

	Помощник Главы (Башкана),  советник Главы (Башкана); помощник Председателя Народного Собрания 
	1400 – 2100

	Начальник самостоятельного отдела Исполнительного комитета и начальник самостоятельного отдела аппарата Народного собрания
	1400 – 2100 

	Начальник отдела в составе главного управления
	1300 – 1950

	Начальник отдела в составе управления  
	1200 - 1800 

	Начальник Службы записи актов гражданского состояния 
	1200 - 1800 

	Главный специалист 
	900 - 1400 

	Ведущий специалист 
	850 - 1300 

	Специалист 
	750 - 1100


Государственные служащие примэрий городов и муниципиев, 

за исключением муниципиев Кишинэу и Бэлць 

	Должность 
	Население управляемой территории (человек)

	
	свыше 30000 и из муници-пиев
	10001-30000
	5001-10000
	до 5000

	
	Вилка должностного оклада, леев

	Секретарь 
	1300-1950
	1200-1800
	1100-1650
	1000-1500

	Главный бухгалтер  
	1100-1650
	1100-1650
	1000-1500
	900-1400

	Архитектор 
	900-1400
	900-1400
	850-1300
	800-1200

	Специалист: по землеустройству; по сбору налогов; по планированию; юрист  
	850-1300
	850-1300
	800-1200
	750-1100

	Специалисты  в  других областях
	800-1200
	800-1200
	750-1100
	700-1000»


Примечание к разделу «Аппарат председателя района и подразделений, подчиненных районному совету» после слов «главных управлений образования» дополнить словами «главных бухгалтеров и директоров главных финансовых управлений» и далее по тексту.

14. В приложении № 7 название раздела II изложить в следующей редакции: 

«II. Должности офицерского состава центрального аппарата Министерства внутренних дел и командующего состава центрального аппарата департаментов и управлений, подведомственных Министерству внутренних дел».

Председатель Парламента                                       
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